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Die Joyson PlasTec GmbH mit Sitz in Bad Kissingen ist Teil der globalen Ningbo Electronics Corporation, einem der 
weltweit größten Automobilzulieferer. Seit über 40 Jahren agieren wir als zuverlässiger und erfahrener Partner der 
Automobilindustrie, spezialisiert auf die Entwicklung und Herstellung technischer Kunststoffprodukte. 
 
Die Qualitäts-, Umwelt-, Energie-, Arbeits- und Gesundheitsschutz-, Antikorruptions- sowie Ethik-Eskalationspolitik sind 
integraler Bestandteil unserer Unternehmenspolitik und werden von der Geschäftsführung festgelegt. Wir haben 
entschieden, unser Energiemanagementsystem und unsere energiebezogene Leistung nicht extern zu kommunizieren. 
 
Wir sind bestrebt unter Einsatz moderner Technologien höchsten Ansprüchen zu genügen, um langfristig eine 
höchstmögliche Kundenzufriedenheit zu gewährleisten. Um den steigenden Anforderungen Rechnung zu tragen und 
unter Anwendung des prozessorientierten Ansatzes, unterliegt unser integriertes Managementsystem einer 
kontinuierlichen Weiterentwicklung, Überwachung, Wirksamkeitsverfolgung und Verbesserung. Um aktiv gegen den 
Klimawandel vorzugehen, setzen wir uns dafür ein, energieeffiziente Herstellungsprozesse einzuführen und auf 
erneuerbare Energiequellen umzusteigen, um unseren CO2-Fußabdruck zu reduzieren. Wir verpflichten uns 
verantwortungsvoll zu handeln, indem wir hohe Leistungsstandards im Gesundheits-, Arbeits- und Umweltschutz sowie 
in der Qualität, Energieeffizienz und Nachhaltigkeit setzen, um uns alle in eine zukunftsweisende, umweltfreundliche und 
sichere Mobilität zu begleiten. 
 

Unsere Grundsätze 
Unser Weg in diese zukunftsorientierte Mobilität führt über motivierte, gesunde und kompetente Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter, die eine inspirierende und nachhaltige Unternehmenskultur prägen, die bis in die starke Partnerschaft mit 
allen unseren potenziellen interessierten Parteien hineinwirkt. Ein sicherer und gesunder Arbeitsplatz, die Vermeidung 
und Minimierung von Umweltauswirkungen sowie der verantwortungsvolle Umgang mit natürlichen Ressourcen und 
Energie stellen die Grundlage hierfür dar. Wir achten auf die Existenzgrundlage unseres Planeten und engagieren uns 
dafür Ressourcen zu schonen, Abfälle zu minimieren, Kreislaufwirtschaftsprinzipien anzuwenden und Umweltschäden 
zu vermeiden. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie weitere interessierte Parteien beziehen wir, wo sinnvoll und 
notwendig, durch Konsultation und Beteiligung mit ein. Bei der Beschaffung berücksichtigen wir zudem 
energieverbrauchs- und energieeffizienzrelevante Parameter um nachhaltige Entscheidungen zu treffen. 
 

Unsere Vision 
Qualität, Gesundheits- und Umweltschutz sowie Energieeffizienz betrachten wir als zentrale Bestandteile unserer 
Geschäftsaktivitäten. Daher integrieren wir die entsprechenden Anforderungen bereits in der Produktkonzeption. 
Darüber hinaus setzen wir uns kontinuierlich für die Verbesserung unserer Umwelt-, Sicherheits- und 
Gesundheitsschutzleistung sowie des spezifischen Energieverbrauchs ein, um die Umwelt, in der wir uns täglich 
bewegen, nachhaltig zu schützen. 
 

Unsere Verpflichtung 
Um unserer Verantwortung nachzukommen, führen wir ein integriertes Managementsystem, das die ökonomischen, 
ökologischen und sozialen Herausforderungen unserer Zeit berücksichtigt und alle Aktivitäten von der Produktkonzeption 
bis hin zum Recycling umfasst. Neben der Umsetzung von Maßnahmen zur Erreichung unserer strategischen und 
operativen Ziele sowie der kontinuierlichen Verbesserung unserer Systeme verpflichten wir uns, gesetzliche und 
behördliche Vorgaben sowie bindende Verpflichtungen einzuhalten. Zudem fördern wir einen offenen und konstruktiven 
Dialog mit unseren interessierten Parteien, um ihre Anforderungen und Erwartungen bestmöglich zu erfüllen. 
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